Delibera N. 27

AZIENDA KROTOMNESE ENERGIA AMBIENTE Ia//"

5.~.8

A.KR.EA.S.p.A.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO:

Awviso Pubblico indetto con atto n.06 del 25/02/2019 -Nomina Commissione.

L'anno duemiladiciannove il giorno quattordici del mese di maggio in CROTONE

nella sala delle adunanze aziendali, si € riunito, a norma dell'art. 16 comma 1 dello Statuto

in prima convocazione IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, con la partecipazione dei

Sigg:
Presenti
Si No
1) GAETANI On. Rocco - Presidente X
2) LONGO Avv. Erminia - Consigliere X
3) MANCINI Avv. Raimondo - Consigliere X

Funge da Segretario il Consigliere Avv. Erminia LONGO




Deliberazione n. 27 del 14.05.2019

Oggetto: Avviso Pubblico indetto con atto n.0é del 25/02/2019 -Nomina Commissione.

Il Consiglio di Amministrazione,

- visto I'atto aziendale n. 06 del 25.02.2019 con il quale si disponeva di:

1.

2.

Ritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Di indire la procedura di reclutamento di n. 1 posto di Responsabile dei Servizi - AREA TECNICA
AMMINISTRATIVA a tempo pieno e indeterminato con attribuzione del livello 7 par. B.

Di approvare I'avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura din. 1 posto di Responsabile
dei Servizi - AREA TECNICA AMMINISTRATIVA a tempo pieno e indeterminato con attribuzione del livello 7 par.
B Contratto collettivo dei servizi ambientali del 10/07 /2016 e mansioni di Responsabile dei Servizi da destinare
all’area TECNICA della AKREA spa che si allega al presente provvedimento per formarne parte integrante e
sostanziale (allegato A).

Di procedere ai sensi dell'art.5 punto 1) del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale
alla pubblicazione dell'avviso di cui al punto 2) all’esito del parere del controllo analogo e che tale
pubblicazione deve avvenire:

a. integralmente  sul  sito  del comune di Crotone al seguente indirizzo
http:/ /www.comune.crotone.it /servizi/albo-pretorio e sul sito di AKREA Spa al seguente
indirizzo http://www.akreaspa.it;

b. in forma sintetica sard pubblicato cosi come previsto sulle seguenti testate: il Quotidiano
del Sud —Edizione Calabria e il Crotonese.

Di prevedere che :

a. la durata della pubblicazione & di 15 giorni.
b. Lesito della valutazione dei titoli e I'elenco dei candidati ammessi alle prove orali verrd

pubblicato sul sito della societa Akrea spa al seguente indirizzo http://www.akr it
e del Comune di Crotone al seguente indirizzo http:/ /www.comune.crotone.it /servizi/albo-
pretorio, con le rispettive votazioni conseguite, e varrd quale convocazione al colloquio
orale.

Di riservarsi con successivo e separato provvedimento di procedere, ai sensi dellart. 6 del
Regolamento per il Reclutamento del Personale di AKREA, alla nomina della Commissione provvede il
Consiglio di Amministrazione non oltre 30 giorni dalla pubblicazione dell’avviso pubblico.

Di dare mandato all’ufficio risorse Umane di curare la pubblicazione in forma sintetica dell’avviso
pubblici di cui sopra su almeno i seguenti organi di stampa: il Quotidiano del Sud —Edizione Calabria
e il Crotonese e in forma integrale sul sito internet di AKREA spa e del Comune di Crotone ai sensi e
per gli effetti dell'art. 5 del vigente “Regolamento per il reclutamento del personale dell’AKREA spa.

Di dare atto che detto atto, al momento, non determina alcun impegno di spesa.

Dare, infine, atto che il presente provvedimento deve essere trasmesso, relativamente al “controllo
analogo”, di cui all’art.8 del “Regolamento per il controllo delle societd partecipate™:

a) nel suo testo integrale al Comitato di Controllo;

b) nel suo testo integrale al Collegio Sindacale.

premesso che:

A. in data 03.04.2019 mediante PEC, acquisito in pari data al n.2119 del protocollo aziendale,
il Comune di Crotone ha trasmesso il verbale del Comitato di Controllo Analogo riunitosi in
data 28.03.2019, con il quale ha espresso parere favorevole all’indizione dell’avviso di cui
alla delibera n.06 del 25.02.2019;



B. l'avviso pubblico di cui alla delibera n.06 del 25/02/2019 & stato pubblicato in forma
integrale il 16/04/2019 e fino al 30/04/ 2019 sul sito del comune di Crotone al seguente

indirizzo  http://www.comune.crotone.it/servizi/albo-pretorio _sul sito di AKREA Spa dl
seguente indirizzo http://www.akreaspa.it;

I'estratto dell’avviso pubblico é stato pubblicato in forma sintetica, sui seguenti quotidiani:
C. il Quotidiano del Sud —Edizione Calabria il giorno 15/04/2019; ;
D. |l Crotonese il giorno 15/04/2019;

Atteso che:

sull’avviso all'art 4 punto 6 sono state previste le date per la valutazione dei titoli e per le prove orali e
che con comunicazione del 08.05.2019 n.2805, affissa in data 09.05.2018 sul sito del comune di Crotone

al seguente indirizzo http://www.comune.crotone.it/servizi/albo-pretorio e sul sito di AKREA Spa al
seguente indirizzo http://www.akreaspa.it  in data 09.05.2019 & stato portate a conoscenza che dette

date subiranno delle variozioni in quanto si sta procedendo alla nomina della Commissione e che sard cura
di questa Amministrazione pubblicare le nuove date;

Considerato che:

ai sensi dell'art. 6 del Regolamento per il Reclutamento del Personale di AKREA, occorre, nominare una
Commissione per gli adempimenti di cui all'artt.7,8,8,9,10,11 e 12;

occorre riservare alle donne un terzo dei posti di componente degli organi collegiali di selezione nei
concorsi, salva motivata impossibilitd, in conformita all’'art. 29 del D.Lgs. 23 dicembre 1993, n. 546 e s.m.i.
nonché dell’art.57 del D.Lgs 165/2001;

occorre fissare le date per la valutazione dei titoli e per le prove orali e procedere alla pubblicazione
delle stesse ;

Valutati i curriculum pervenuti in azienda ed acquisiti agli atti;

vista lo statuto della societd

visto I'art. 6 punto 1 del regolamento per il reclutamento del personale approvate il 26.01.2009 con
provvedimento n.10 e modificato il 20/10/2009 dall’'assembled;

vista la delibera n.06 del 25.02.2019;

visto il D.Lgs. 23 dicembre 1993, n. 546 e s.m.i.;

visto il D.Igs 165/2001e s.m.i.

visto il Verbale del Comitato del Controllo Analogo del 28.03.2019 agli atti della societd;
su parere conforme del Presidente

a voti unanime

DELIBERA,
di ritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Di prendere atto che si & proceduto, secondo quanto disposto dalla Delibera n. 06 del 25.02.2019 dlla
Pubblicazione in forma integrale dell’avviso pubblico per la copertura di un posto a tempo pieno e
indeterminato di Responsabile dei Servizi —Area Tecnica Amministrativa —Liv.7 Par. B e che lo stesso & stato
affisso dal 16/04/2019 e fino al 30/04/2019.



4. Di prendere atto, aliresi, che I'estratto dell'avviso pubblico & stato pubblicato sui in forma sintetica, sui
seguenti quotidiani:
A. il Quotidiano del Sud —Edizione Calabria in data 15/04/2019;
B. Il Crotonese in data 16/04/2019.

5. Di nominare, valutati i curricula, ai sensi dell’art. é del regolamento per il reclutamento del personale
dell’A.KR.E.A. S.p.A. approvato il 26.01.2009 con provvedimento n.10 e modificato il 20/10/2009
dall'assemblea, garantendo  in conformita all’art. 29 del D.Lgs. 23 dicembre 1993, n. 546 e s.m.i. nonché
dell’art.57 del D.Lgs 165/2001, alle donne un terzo dei posti, quali componenti della Commissione di
valutazione  per “ 'avviso pubblico per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di
Responsabile dei Servizi —Area Tecnica Amministrativa —Liv.7 Par. B” i Sigg.:

A. avv. Giuseppe Barbuto — Esperto- Legale - Presidente;
B. Ing. Antonella Tallarico — Esperto - Ing. Ambientale — Componente;
C. Arch. Nicola Artese - Dirigente Settore Ambiente Provincia di Crotone - Componente.

6. Di riconoscere:
- ai componenti della commissione quale compenso €. 2.000,00 olire IVA e CAP se dovuti;
- al presidente della commissione quale compenso €. 2.500,00 olire IVA e CAP se dovuti.

7. Di disporre affinché, gli uffici competenti, provwedano alla comunicazione dell'incarico di nomina e ad
acquisire, nel caso accettino la nomina 'autorizzazione di cui all'art.53 comma 6 e 7 di cui al D. Lgs.n. 165
del 30 marzo 2001 e la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita/incompatibilita  di cui
al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.”

8. Di invitare il Presidente della commissione a procedere alla convocazione per l'insediomento delle
Commissioni di cui al punto 4).

9. Di disporre per la consegna della documentazione necessaria e delle domande pervenute a seguito delle
procedure concorsuali di che trattasi.

10. Di variare le date previste all’art.4 punto 6 dell’avviso e fissare le nuove date per la valutazione dei titoli
e per le prove per come previsto dalle procedure concorsuali di cui al punto 2) che avranno luogo presso
la sede amministrativa della societés AKREA Spa per come segue:

Valutazione dei titoli

dal 22/05/2019 al 25/05/2019
Prove orali

Dal 12/06/2019 al 15/06/2019

L'esito della valutazione dei titoli e I'elenco dei candidati ammessi alle prove orali verrd pubblicato sul
sito della societd Akrea spa e del Comune di Crotone, http://www.comune.crotone.it/servizi/albo-
pretorio e http://www.akreaspa.it il giorno 31/05/2019, con le rispettive votazioni conseguite, e varrd
quale convocazione al colloguio orale.

11. Di pubblicare sul sito del comune di Crotone al seguente indirizzo
http://www.comune.crotone.it/servizi/albo-pretorio  e_sul sito di AKREA Spa al seguente indirizzo
http: //www.akreaspa.it le_nuove date per la valutazione dei titoli e per le prove orali e la presente

deliberazione

12. Di dare atto che la spesa stimata in €. 6.500,00 oltre IVA e CAP se dovuti, fard carico al competente
Bilancio d'esercizio.

13. Di riservarsi, con successivo e separato provvedimento di approvare i verbali della Commissione di
valutazione e le relative risultanze.



14. Dare, infine, atto che il presente provvedimento deve essere trasmesso, relativamente al “controllo
analogo”, di cui all'art.8 del “Regolamento per il controllo delle societd partecipate”:

a) nel suo testo integrale al Comitato di Controllo;

b) nel suo testo integrale al Collegio Sindacale



Letto, confermato e sottoscritto
F.TO IL SEGRETARIO F.TO IL PRESIDENTE

(Avv. Erminia LONGO ) ( On. Rocco GAETANI)

RELATA DI TRASMISSIONE

Si attesta che la presente deliberazione, € stata trasmessa nel suo testo integrale al Comune
di Crotone, in data prot. aziendale n.

COMUNE DI CROTONE

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione €& stata pubblicata all'Albo Pretorio di questo
Comune dal giorno al giorno e contro la stessa
furono prodotte opposizioni.

Crolone, Ii

Il Segretario Generale

f.to




